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I. Általános rendelkezések 
1. § (1) Az egyesület neve: Vakok és Gyengénlátók Hermina Egyesülete 

(2) Az egyesület rövidített neve: VGYHE 

2. § Az egyesület székhelye: 1143 Budapest, Gizella út 19/B fszt. 2. 

3. § Az egyesület működési területe: Magyarország területe 

4. § Az egyesület bélyegzője: téglalap alakú, Vakok és Gyengénlátók Hermina Egyesülete, 

1143 Budapest, Gizella út 19/B fszt. 2. felirattal. 

5. § (1) A Vakok és Gyengénlátók Hermina Egyesülete (a továbbiakban: egyesület) olyan 

önkormányzattal rendelkező közhasznú, tartós közérdekű társadalmi szervezet, amely a 

célkitűzéseiben meghatározott céllal, tagjainak önkéntes társulásával jött létre, és 

demokratikusan elfogadott alapszabály szerint működik. 

(2) Az egyesület jogi személy, saját nevében jogokat szerezhet és kötelezettségeket vállalhat, 

perelhet és perelhető. 

II. Az egyesület céljai, feladatai és tevékenységei 
6. § Az egyesület célja, hogy ellássa tagjai egyéni és kollektív érdekvédelmét, ezen belül 

módot nyújtson tagjainak érdekeik kifejezésére, lehetőséget teremtsen azok érvényesítésére és 

ellássa érdekképviseletüket. 

7. § Az egyesület a céljait szem előtt tartva törekszik feladatai végrehajtására. Feladatait 

közhasznú tevékenység formájában végzi, és a feladatai során szerzett vagyonát és nyereségét 

alaptevékenységére fordítja. 

8. § Az egyesület elsősorban a működési területén élő vak, aliglátó és gyengénlátó (a 

továbbiakban együtt: látássérült) tagjai érdekeinek védelmét és képviseletét, életviteli 

nehézségeikkel és problémáikkal kapcsolatos ügyeik intézését vállalja fel, így különösen 

a) a fogyatékos személyek jogairól és esélyegyenlőségük biztosításáról szóló 1998. évi XXVI. 

törvény (a továbbiakban: Fot.), az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség 

előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény, valamint a fogyatékossággal élő személyek 

jogairól szóló egyezmény, és az ahhoz kapcsolódó fakultatív jegyzőkönyv kihirdetéséről szóló 

2007. évi XCII. törvény keretei között képviseli és védelmezi a látássérültek érdekeit más 

szervek előtt, szükség esetén segítséget nyújt jogsérelmeik orvoslásához, életviteli 

nehézségeik leküzdéséhez; 

b) információs és tanácsadói szolgálatot hoz létre és működtet annak érdekében, hogy a 

felmerülő igényeket az egyesület koordinálni tudja (Fot. 6. §); 

c) felveszi a kapcsolatot és együttműködésre törekszik a látássérültek érdekében eljáró hazai 

és nemzetközi szervezetekkel és szakemberekkel, valamint a hasonló célkitűzéseket 

megvalósító intézményekkel, szervezetekkel; 

d) felvilágosító tevékenységet végez, és rendszeres tájékoztatókat szervez mind a tagok, mind 

a közvélemény felé; 

e) elősegíti a működési területén élő látássérültek habilitációját és rehabilitációját, oktatását, 

művelődését és társadalmi integrációját (Fot. 13. § és 18. §); 



f) figyelemmel kíséri és elősegíti a működési területén élő felnőtt korban látássérülést 

szenvedett személyek elemi rehabilitációját, társadalmi integrációját. 

9. § (1) Az egyesület közhasznú céljai megvalósítása érdekében az alábbi közfeladatokat 

láthatja el: 

a) a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. §-a, és a 

szociális igazgatásról és a szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (a továbbiakban: 

Szoctv.) 58. és 58/A. §-ában meghatározott önkormányzati feladatokat vállalhatja fel, ha ezek 

feltételei fennállnak; 

b) a Szoctv. 56. § (1)-(2) bekezdése szerinti személyes gondoskodást, szociális alap- és 

szakosított ellátásokat nyújtó intézményeket alapíthat, működtethet, vagy annak 

fenntartásához hozzájárulhat; 

c) önkormányzati feladat átvállalásaként a Szoctv. 57. § (1) bekezdésében meghatározott, a 

személyes gondoskodás keretébe tartozó szociális alapellátási formák közül a házi 

segítségnyújtást, valamint a családsegítést, illetve a Szoctv. 65/C. §-ában megjelölt támogató 

szolgálat létrehozását, működtetését vállalhatja fel, vagy ilyen feladatot ellátó szervezethez 

csatlakozhat, tevékenységében közreműködhet; 

d) meghívás vagy pályázat, illetve saját kezdeményezése alapján részt vehet új ellátási formák 

modellkísérleteiben; 

e) a látássérültek társadalmi integrációjának elősegítése érdekében segédeszközöket 

adományozhat, és egyéb természetbeni támogatásokat nyújthat a működési területén élő tagok 

számára (Fot. 11. §); 

f) esetenként pénzbeli vagy természetbeni adományban részesítheti a szociálisan erre 

rászoruló tagokat. 

(2) Az egyesület törekszik az (1) bekezdésben megjelölt közfeladatok megvalósítására, és a 

tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb adatait az egyesület hivatalos internetes 

honlapján www.herminaegyesulet.hu (a továbbiakban: az egyesület honlapja) közzéteszi. 

10. § (1) Az egyesület céljai megvalósítása érdekében együttműködésre törekszik 

a) az állami, önkormányzati, egyházi, társadalmi, kiemelten pedig a fogyatékosügyi, a 

szociális, az egészségügyi, az oktatási-nevelési és a művelődési szervekkel; 

b) minden együttműködésre kész civil szervezettel, intézménnyel, gazdálkodó szervezettel és 

személlyel. 

(2) Az egyesület alapszabályában is kinyilvánítja, érdekelt abban, hogy a látássérültekkel 

foglalkozó állami és önkormányzati intézmények, társadalmi szervezetek országos 

érdekképviseleti szövetségbe tömörüljenek és ahhoz maga is csatlakozik. 

11. § Az egyesületi célok és feladatok minél hatékonyabb megvalósítása érdekében a tagok 

önkéntes kezdeményezésére az egyesületen belül 

a) kistérségi körzeti csoportok, és 

b) tagozatok 

http://www.herminaegyesulet.hu/


hozhatók létre és működtethetők. 

12. § Az egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól 

független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt. 

13. § Az egyesület vállalja, hogy közhasznú szolgáltatásait a működési területén élő, nem tag 

látássérültek számára is biztosítja, továbbá a látássérültek mellett közhasznú szolgáltatásait az 

egyesület működési területén élő más személyek részére is hozzáférhetővé teszi. 

III. Az egyesület tagjai és jogállásuk 
14. § (1) Az egyesület tagsága rendes, kiskorú és pártoló tagokból áll. 

(2) Az egyesület rendes tagja lehet az a nagykorú magyar állampolgárságú, vagy az a 

Magyarországon letelepedett, illetve tartózkodási engedéllyel rendelkező nem magyar 

állampolgárságú látássérült természetes személy, aki írásban a tagfelvételét, belépési 

nyilatkozat kitöltésével, az egyesület elnökétől kéri. 

(3) Az egyesület kiskorú tagja lehet az a magyar állampolgárságú, vagy az a Magyarországon 

letelepedett, illetve tartózkodási engedéllyel rendelkező nem magyar állampolgárságú 

látássérült 18. életévét be nem töltött természetes személy, aki írásban a tagfelvételét, belépési 

nyilatkozat kitöltésével, az egyesület elnökétől kéri. A kiskorú tag tagfelvételi kérelme csak 

akkor érvényes, ha azt a törvényes képviselője is aláírja, illetve ahhoz a törvényes képviselője 

hozzájárult. Ha a kiskorú tag a 18. életévét betölti, akkor a 18. életév betöltésének a napjától 

automatikusan az egyesület rendes tagjává válik. 

(4) A (2) és (3) bekezdésben megjelölt személy a kérelemhez mellékelni köteles: 

a) a lakó vagy tartózkodási hely szerinti szemész szakorvos három hónapnál nem régebbi a 

látáscsökkenés mértékét tartalmazó igazolás, 

b) a látási fogyatékosságot megállapító orvosszakértői szakvélemény, 

c) a fogyatékossági támogatás folyósításáról szóló határozat, 

d) az emelt szintű családi pótlékra való jogosultságot megállapító határozat, 

e) a vakok személyi járadékának folyósítását megállapító határozat, vagy 

f) valamelyik elemi rehabilitációs központ által elvégzett funkcionális látásvizsgálat 

eredményét tartalmazó irat 

másolatát. 

(5) A látássérült személyt írásbeli kérelem (belépési nyilatkozat) kitöltése alapján az elnök 

veszi fel, és a tagsági viszony keletkezését, fennállását sorszámozott, fényképpel ellátott 

igazolvány kiállításával igazolja. 

(6) Az egyesület pártoló tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, vagy önálló jogi 

személyiséggel nem rendelkező szervezet, aki vagy ami az egyesület céljával és 

tevékenységével egyetért, és azt anyagilag, szolgáltatás térítésmentes nyújtásával, vagy más 

módon támogatja, illetve segíti, és írásban jelentkezési szándékát az egyesület elnökének 

bejelenti. Az elnök a jelentkezés elfogadásáról névre szóló pártoló tagsági kártyát állít ki. A 

nem természetes személy jelentkezési nyilatkozatához csatolni köteles azon dokumentumok 

másolatát, amelyek működését és képviseleti jogosultságát igazolják. 

(7) Amennyiben az egyesület tagjai közé felvételét kérő személy az alapszabályban 

meghatározott tagfelvételi feltételeknek megfelel, az elnök, vagy az általa megbízott 

munkatárs, a felvételi kérelem teljesítését jogszerűen nem tagadhatja meg. 

15. § A tagság nyilvántartásának tartalmaznia kell: 

a) a tag nevét, 

b) a tagsági viszony kezdő időpontját, 

c) a tagsági viszony megszűnésének időpontját és módját (kilépés, kizárás, vagy törlés), 

d) a tag állandó lakcímét, ha eltér levelezési címét, 

e) a tag telefonszámát és 



f) a tag e-mail címét. 

16. § (1) Az egyesület rendes tagjai 

a) részt vehetnek az egyesület munkájában, rendezvényein, felszólalhatnak az egyesület 

közgyűlésén, gyakorolhatják szavazati jogukat; 

b) részt vehetnek az egyesület tevékenységében, az alapszabály célkitűzéseinek 

megvalósításában, ezek érdekében megfelelő tájékoztatást kérhetnek, véleményüket, 

javaslatukat szóban vagy írásban előterjeszthetik; 

c) az egyesület egészének és szerveinek működésével, célkitűzéseinek, terveinek 

megvalósításával és anyagi, pénzügyi helyzetével összefüggésben az egyesület szerveihez, 

tisztségviselőihez kérdéseket intézhetnek, és joguk van arra, hogy erre érdemi választ 

kapjanak; 

d) igénybe vehetik az egyesület szolgáltatásait és eszközeit; 

e) az egyesület közreműködését, segítségét vagy védelmét kérhetik minden olyan esetben, 

amikor jog- vagy érdeksérelem éri őket, illetve életkörülményeik, szociális helyzetük azt 

indokolttá teszi; 

f) megválaszthatóak az egyesület bármely tisztségére, ha velük szemben kizáró ok nem áll 

fenn; 

g) bármilyen, az egyesületre tartozó kérdésben a felügyelő bizottságnál vizsgálatot 

kezdeményezhetnek. 

(2) az egyesület minden rendes tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, és közvetlen módon 

részt vehet az egyesület működését érintő kérdésről rendelkezni jogosult közgyűlés 

döntéshozatalában. A szavazati jogát minden rendes tag kizárólag személyesen gyakorolhatja. 

(3) A pártoló tagok tanácskozási és javaslattételi joggal vehetnek részt az egyesület 

munkájában, szavazati joguk azonban nincs, és egyesületi tisztségre nem választhatók, de az 

elnökség mellett működő bizottságba tanácsadónak felkérhetők, ahol ugyancsak tanácskozási 

és javaslattételi joguk van. 

(4) Az egyesület kiskorú tagjai részt vehetnek az egyesület munkájában, tevékenységében, 

rendezvényein, igénybe vehetik a szolgáltatásait, azonban szavazati joguk nincs, és az 

egyesületi tisztségre sem választhatók meg. 

17. § (1) Az egyesület rendes és kiskorú tagjai kötelesek 

a) az alapszabályban foglaltakat megtartani; 

b) közreműködni az egyesület célkitűzéseinek megvalósításában, továbbá a vállalt 

tevékenységeket képességeik szerint elvégezni az egyesület feladatainak minél hatékonyabb 

ellátása érdekében; 

c) az éves költségvetésben meghatározott mértékű tagdíjat a tárgyévet megelőző hó utolsó 

ügyfélfogadási napjáig megfizetni. 

(2) A pártoló tagok kötelesek az alapszabály rájuk vonatkozó rendelkezéseit megtartani, és a 

vállalt pénzbeli, illetve természetbeni szolgáltatást, a felajánláskor létrejött megállapodás 

szerint teljesíteni. 

18. § (1) Az egyesületi tagsági viszony megszűnik: 

a) kilépéssel; 

b) törléssel; 

c) kizárással; 

d) elhalálozással; 

e) az egyesület megszűnésével. 

(2) Az egyesületi tagságát bármely tag indokolás nélkül, az egyesületből történő kilépésre irányuló 

írásbeli nyilatkozattal megszüntetheti. Ezt a nyilatkozatot a tag joghatályosan az elnöknek 

címezve teheti meg. Az elnök a kilépési szándék tudomásul vételével egyidejűleg törli a tagot 

az egyesület tagnyilvántartásából. 

(3) Az elnökség azt a tagot, aki az alapszabály 17. § (1) bekezdésének c) pontjában meghatározott 



tagdíjfizetési kötelezettségével késedelembe esik, és azt a jogkövetkezményekre történő 

figyelmeztetést is magában foglaló, igazolható módon elküldött (ajánlott levél vagy 

visszaigazolható e-mail) írásbeli felhívás ellenére az írásbeli felhívás elküldését követő három 

hónapon belül sem pótolja, határozatával törli az egyesület tagjainak sorából. A késedelem 

ideje alatt a tag tagsági jogai szünetelnek. 

(4) Az elnökség határozattal kizárhatja az egyesületnek azt a tagját, aki valamely, az egyesületi 

tagságból eredő kötelezettségét ismételten vagy súlyosan megszegi, tagsági jogviszonyából 

eredő jogosultságát az egyesület kárára visszaélve gyakorolja, így különösen, ha az egyesület 

céljával, szellemiségével vagy az alapszabállyal össze nem egyeztethető magatartást tanúsít. 

(5) A kizárási eljárás megindításáról az eljárással érintett tagot a tájékoztatás tényének és 

időpontjának bizonyítására is alkalmas módon tájékoztatni kell. Az eljárásban kizáró határozat 

csak azt követően hozható, ha az érintett tagot az elnökség meghallgatta és részére lehetőséget 

biztosított védekezésének előadására. Amennyiben az érintett tag e lehetőséggel nem él, illetve 

szándékos vagy súlyos gondatlan magatartásával vagy igazolatlan mulasztásával az eljárás 

lefolytatását akadályozza, a kizárási eljárás távollétében és a rendelkezésre álló adatok alapján 

befejezhető. 

(6) A kizárást kimondó határozatot a kizárt tagnak kézbesíteni kell. 

(7) Az elnök, illetve a munkáltatói jogkörében általa e feladatokra kijelölt ügyfélszolgálati 

munkatárs, a tag elhalálozásáról történt tudomásszerzést követően, az elhunyt tagot az 

Egyesület tagnyilvántartásából törli. 

19. § (1) A kizárást vagy törlést kimondó határozat ellen az érintett tag 30 napon belül halasztó 

hatályú panaszt nyújthat be az egyesület közgyűléséhez. Az elnökség döntéséig a tagsági 

jogviszony fennmarad. 

(2) Az egyesület valamely szervének törvénysértő határozatát bármely tag a tudomására jutástól 

számított harminc napon belül az egyesület székhelye szerint illetékes bíróság előtt 

megtámadhatja. A határozat megtámadása a határozat végrehajtását nem gátolja, a bíróság 

azonban indokolt esetben a végrehajtást felfüggesztheti. 

IV. Az egyesület szervei és működési rendje 

1. A közgyűlés 

20. § Az egyesület legfőbb döntéshozó szerve a közgyűlés, melyet a tagok összessége alkot. 

21. § A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik 

a) az alapszabály és a választási szabályzat elfogadása és módosítása; 

b) az elnökség által előterjesztett éves költségvetés megállapítása, az egyesület stratégiájának és 

munkatervének jóváhagyása; 

c) az elnökség és a felügyelő bizottság megválasztása és visszahívása, javadalmazásuk 

megállapítása; 

d) a jelölő bizottság, a közgyűlés levezető elnöke, a jegyzőkönyvvezető és a jegyzőkönyvet 

hitelesítő két tanú megválasztása és visszahívása; 

e) országos küldöttek választása, visszahívása; 

f) az elnökség éves szakmai beszámolójának elfogadása az éves pénzügyi beszámoló és a 

közhasznúsági melléklet elfogadásával egyidejűleg, a tárgyévet követő év május 31. napjáig; 

g) a felügyelő bizottság jelentésének megtárgyalása, tudomásulvétele; 

h) az egyesület más egyesülettel való egyesülésének, illetve feloszlásának kimondása, más 

egyesülettel történő érdekvédelmi szövetség létrehozása, ilyen szövetségbe történő belépés és 

abból való kiválás; 

i) kitüntetés alapítása; 

j) döntés mindazokban az ügyekben, amelyeket jogszabály vagy az alapszabály nem utal az 

egyesület más szervének hatáskörébe. 

22. § (1) A közgyűlést évente legalább egyszer össze kell hívni (rendes közgyűlés). 

(2) Az elnökség határozatával köteles rendkívüli közgyűlést összehívni, ha 



a) azt szükségesnek tartja; 

b) az ügyészség vagy a bíróság azt elrendeli; 

c) az egyesület rendes tagjainak egyharmada az ok és a cél megjelölésével azt kérelmezi; 

d) a felügyelő bizottság az összehívást indítványozza, 

e) az egyesület vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi; 

f) az egyesület előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor teljesíteni; vagy 

g) az egyesület céljainak elérése veszélybe került. 

(3) A (2) bekezdés alapján összehívott közgyűlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó 

körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesület megszüntetéséről 

dönteni 

(4) A közgyűlés összehívásáról az elnök köteles gondoskodni. Az elnök a közgyűlést írásban, az 

ülést megelőző legalább 15 nappal korábban a rendes tagok részére kiküldött meghívóval 

köteles összehívni. 

(5) A közgyűlésre szóló meghívóban fel kell tüntetni az ülés tervezett helyét, időpontját, napirendjét, 

a közgyűlés határozatképtelensége esetén a megismételt közgyűlés időpontját, valamint azt a 

figyelmeztetést, hogy a határozatképtelenség miatt megismételt közgyűlés a közgyűlés eredeti 

napirendi pontjai szerint, a jelenlévők számára tekintet nélkül határozatképes. 

(6) A Közgyűlést főszabályként az Egyesület székhelyére kell összehívni. Amennyiben a 

Közgyűlés témájára tekintettel nagyobb létszámú részvétel várható, úgy az Elnökség a 

közgyűlésre szóló meghívók elküldése előtt határozattal dönthet a Közgyűlés helyének 

egyéb alkalmas helyiségben történő megtartásáról. 

(7) Választás esetén a meghívóban fel kell tüntetni a jelölő bizottságnak a tisztségviselők és az 

országos küldöttek személyére vonatkozó javaslatait. 

(8) A közgyűlés ülésének tervezett időpontjáról, napirendjéről és a jelöltlistáról szóló értesítőt az 

elnökség köteles az egyesület kommunikációs felületein nyilvánosságra hozni. 

23. § (1) A közgyűlés nyilvános, azon bárki részt vehet, szavazati joggal azonban csak az egyesület 

rendes tagjai rendelkeznek. Választó közgyűlés esetén a közgyűlésnek ezen a részén csak a 

rendes tagok és a választás lebonyolításában segédkezők vehetnek részt, a választóhelyiségben 

a választás alatt sem a kísérők, sem egyéb meghívottak nem lehetnek jelen. A választás 

lebonyolításának módjára, rendjére egyebekben a választási szabályzat rendelkezései az 

irányadók. 

(2) A közgyűlés akkor határozatképes, ha a rendes tagok több mint a fele jelen van. A 

határozatképesség vizsgálatakor azokat a rendes tagokat, akik a határozathozatalkor nem 

szavazhatnak, figyelmen kívül kell hagyni. 

(3) Amennyiben a közgyűlés nem volt határozatképes, az emiatt megismételt közgyűlés, az eredeti 

napirenden szereplő ügyekben, a jelenlévők számától függetlenül, határozatképes. A 

megismételt közgyűlés az eredeti, határozatképtelenség miatt elmaradt közgyűlés napjára, 

ugyanarra a helyszínre, ugyanazzal a napirenddel, fél órával későbbi időpontra is 

összehívható. 

(4) A közgyűlés határozatképtelensége esetén ismét összehívott közgyűlés az eredeti napirendi 

pontok tekintetében csak akkor tekinthető a jelenlevők létszámára tekintet nélkül 

határozatképesnek, amennyiben az eredeti meghívóban felhívták a rendes tagok figyelmét a 

távolmaradás következményeire, és a megismételt közgyűlés időpontját feltüntették. 

(5) A közgyűlés határozatképtelenné válik abban az esetben, ha a közgyűlés kezdetekor regisztrált, 

szavazati joggal rendelkező tagok létszáma 10% alá csökken. Ez esetben a levezető elnöknek 

be kell rekesztenie a közgyűlést. 

24. § (1) A közgyűlésen a határozatokat a szavazásra jogosult rendes tagok egyszerű 

szavazattöbbséggel, nyílt szavazással hozzák, kivéve, ha valamely jogszabály vagy az 

alapszabály eltérően rendelkezik. Szavazategyenlőség esetén a határozatot elvetettnek kell 



tekinteni. Titkos szavazással kell megválasztani az elnököt, valamint az elnökség és a 

felügyelő bizottság tagjait. 

(2) A közgyűlés ülését az elnök, akadályoztatása esetén az elnökség valamelyik jelenlévő tagja 

nyitja meg. 

(3) A közgyűlés megnyitását követően a szavazatszámlálók megválasztása következik. A 

szavazatszámlálók számára és személyére az tesz indítványt, aki az ülést megnyitotta. A 

szavazatszámlálók személyéről a jelenlévő rendes tagok egyszerű szótöbbséggel külön-külön 

szavaznak. Amennyiben a közgyűlés legalább egy szavazatszámlálót nem választ meg 

érvényesen, úgy a közgyűlés és a megismételt közgyűlés is határozatképtelen. 

(4) A szavazatszámlálók megválasztását követően a levezető elnök, a jegyzőkönyvvezető és a 

jegyzőkönyv-hitelesítők megválasztása következik. A levezető elnök, a jegyzőkönyvvezető és 

a két jegyzőkönyv-hitelesítő személyére bármelyik rendes tag tehet javaslatot. A levezető 

elnök, a jegyzőkönyvvezető és a jegyzőkönyv-hitelesítők személyéről a jelenlévő rendes tagok 

egyszerű szótöbbséggel külön-külön szavaznak. Amennyiben a közgyűlés a levezető elnököt, 

a jegyzőkönyvvezetőt és a két jegyzőkönyv-hitelesítőt nem választja meg érvényesen, úgy a 

közgyűlés és a megismételt közgyűlés is határozatképtelen. 

(5) A szavazati joggal rendelkező rendes tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata 

szükséges az egyesület céljának módosításához és az egyesület megszűnéséről szóló 

közgyűlési döntéshez. 

(6) A közgyűlésen jelen lévő rendes tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozatával kell 

elfogadni: 

a)  az alapszabályt, 

b) a választási szabályzatot, és 

c) az alapszabály és a választási szabályzat módosítását. 

(7) A közgyűlésen jelen lévő rendes tagok kétharmados szótöbbséggel hozott határozatával kell 

elfogadni: 

a) az éves pénzügyi beszámolót a közhasznúsági melléklettel együtt, 

b) az elnökség szakmai beszámolóját, és 

c) a költségvetési tervet. 

25. § (1) A közgyűlés üléséről hangfelvétel készül, melyet felhasználva az ülést követő 15 napon 

belül írásba foglalt jegyzőkönyvet kell készíteni, amit a levezető elnök, a jegyzőkönyvvezető 

és két hitelesítő ír alá. A jegyzőkönyvet az egyesület honlapján közzé kell tenni. A 

hangfelvétel kizárólag a jegyzőkönyv elkészítésére szolgál, annak elkészültét és aláírását 

követően meg kell semmisíteni. 

(2) A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell 

a) az ülés helyét, időpontját és az azon a jelenléti ív szerint részt vevő rendes tagok számát; 

b) az ülést levezető elnök, a jegyzőkönyvvezető, a két hitelesítő tag megválasztásának tényét, nevét; 

c) az elfogadott napirendet; 

d) az elhangzott hozzászólások és felszólalások lényegét, a hozzászóló, a felszólaló személy nevét; 

e) a hozott határozatokat, a döntés hatályát, a döntést támogatók és ellenzők számarányát, illetve, ha 

ez lehetséges, személyét, valamint a határozat végrehajtásának határidejét és a végrehajtásért 

felelős személy megjelölését. 

(3) A jegyzőkönyvhöz mellékelni kell a meghívót, a jelenléti íveket és az írásbeli előterjesztéseket. 

(4) A közgyűlésen hozott határozatokról olyan nyilvántartást kell vezetni, amelyből a döntések 

tartalma, ideje, hatálya, a mellette és ellene szavazók számaránya megállapítható. A 

nyilvántartásba vett határozatokat a levezető elnök és a két hitelesítő tag hitelesíti. A 

közgyűlés az általa hozott határozatot az érintettekkel írásban közli, valamint az egyesület 

honlapján való közzététellel nyilvánosságra hozza. 

2. Az elnökség 

26. § (1) Az egyesület ügyintéző és képviseleti szerve az elnökség, amely elnökből, alelnökből, öt 



rendes tagból álló, összesen hét fős testület. Az elnökséget a közgyűlés az egyesület rendes 

tagjai közül öt év időtartamra titkos szavazással választja meg. 

(2) Az egyesület elnökségének tagja az a 18. életévét betöltött személy lehet, akinek 

cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. A választás 

módjának, feltételeinek és lebonyolításának szabályait külön szabályzat tartalmazza. 

(3) Az elnökség a döntéseiről, intézkedéseiről a döntést vagy intézkedést követő legközelebbi 

közgyűlésen köteles beszámolni. 

(4) Az elnökség tagjai tiszteletdíjban és költségtérítésben is részesülhetnek, melynek feltételeit, 

összegét és elszámolásának rendjét a közgyűlés évente a költségvetés részeként előre 

határozza meg. 

27. § (1) Az elnökség feladatkörében eljárva 

a) gondoskodik a közgyűlés határozatainak végrehajtásáról; 

b) biztosítja az alapszabályban és más egyesületi szabályzatokban foglaltak megtartását és 

megtartatását; 

c) előkészíti a tevékenységéről szóló beszámolót és a közgyűlés ülését; 

d) előterjeszti az éves pénzügyi beszámolót a közhasznúsági melléklettel együtt, javaslatot tesz az 

éves tagdíj mértékére, az elnök javadalmazására és az éves költségvetés tervezetére; 

e) a jogszabályoknak és az alapszabálynak megfelelően jóváhagyja az egyesület belső szabályzatait; 

f) dönt az elnökség mellett működő bizottságok létrehozásáról, az egyesületen belül tagozatok, 

kistérségi körzeti csoportok működésének engedélyezéséről, megszüntetéséről; 

g) dönt intézmény alapításáról vagy ahhoz való csatlakozásról, megszüntetéséről, vállalkozási 

tevékenység indításáról, felszámolásáról továbbá dönt az általa alapított intézmény vagy 

vállalkozás vezetőjének kinevezéséről és visszahívásáról; 

h) dönt tagnyilvántartásból való törlésről, tag kizárásáról; 

i) dönt sajtótermék kiadásáról, internetes honlap létesítéséről, működtetéséről; 

j) dönt az egyesületet terhelő kötelezettségek és megillető jogosultságok vállalásáról; 

k) dönt az egyesület együttműködési megállapodásairól, gondoskodik az érdekvédelmi szövetségben 

fennálló tagsági jogviszonyból eredő kötelezettségek teljesítéséről; 

l) dönt adományok elfogadásáról vagy visszautasításáról, adománygyűjtésről, tartós adományozóval 

történő megállapodásról; 

m) dönt minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a közgyűlés kizárólagos hatáskörébe. 

(2) Az elnökség biztosítja az egyesületnek az alapszabályban meghatározottak szerinti folyamatos 

működését, gondoskodik az egyesület vagyonának az alapszabályban rögzített céloknak 

megfelelő felhasználásáról. Meghatározza a kitűzött cél megvalósításához szükséges tárgyi és 

személyi feltételeket, az elnök útján gondoskodik azok biztosításáról. 

(3) Az elnökség feladata, hogy az egyesület részére az alapszabályban meghatározott közhasznú 

céljai megvalósításához szükséges anyagi forrásokat biztosítson a törvényes lehetőségek 

igénybevételével, mint adományok gyűjtése, tartós támogatók szerzése, pályázatokon való 

részvétel. 

(4) Az elnökség tagjai, mint vezető tisztségviselők az egyesület vezetését az ilyen tisztséget betöltő 

személyektől elvárható fokozott gondossággal, az egyesület érdekeinek elsődlegessége alapján 

kötelesek ellátni. A jogszabályokban, az alapszabályban, egyéb szabályzatokban, illetve a 

közgyűlés által hozott határozatokban foglalt kötelezettségek vétkes megszegésével az 

egyesületnek okozott károkért a polgári jog szabályai szerint felelnek. 

28. § (1) Az elnökség munkamegosztásban dolgozik, írásbeli ügyrendjét maga állapítja meg a 

megválasztásától számított 60 napon belül. Az ügyrendet annak elfogadásától számított 30 

napon belül az egyesület honlapján közzé kell tenni. 

(2) Az elnökség a munkája minél hatékonyabb elősegítése céljából tanácsadó, véleményező feladat 

ellátására állandó (a választási ciklus végéig működő), illetőleg ideiglenes (meghatározott 

ideig működő) minimum három tagból álló bizottságot hozhat létre. A bizottság ügyrendjét és 



üléseinek gyakoriságát maga szabja meg. 

(3) A bizottságok saját tagjaik közül választják meg vezetőiket. Erről értesítik az elnökséget. 

(4) A bizottságok munkájukhoz szükség szerint szakértőket vonhatnak be. 

(5) Az elnökség bármely bizottság bármelyik tagját visszahívhatja, ha a rábízott feladatot nem látja 

el vagy hat hónapot meghaladóan akadályozott a feladata ellátásában. 

(6) A bizottságok által végzett tevékenységről, javaslatokról és megállapításokról és ezzel 

kapcsolatban hozott esetleges intézkedésekről a bizottságok elnökei évenként összefoglaló 

jelentést készítenek az elnökség számára, mely jelentés részét képezi az elnökség éves 

szakmai beszámolójának. 

29. § (1) Az elnökség szükség szerint, de legalább kéthavonta ülésezik. 

(2) Az elnökség ülését az elnök köteles összehívni az ülést legalább 5 munkanappal megelőzően 

igazolható módon (ajánlott levélként vagy visszaigazolható e-mailben) elküldött meghívóval. 

A meghívót meg kell küldeni az elnökség és a felügyelő bizottság tagjainak, valamint minden 

olyan személynek, akinek az ügye a napirenden szerepel. A meghívóban fel kell tüntetni az 

ülés tervezett helyét, időpontját és napirendjét. Az elnök akadályoztatása esetén helyettesítési 

jogkörben az alelnök jár el. 

30. § (1) Az elnökség ülése nyilvános, azon bárki részt vehet, az érintett személy felszólalhat, 

szavazati joga azonban csak az elnökség tagjainak van. 

(2) Az elnökség határozatképes, ha az ülésén tagjainak több mint a fele jelen van. Határozatait 

egyszerű szavazattöbbséggel, név szerinti szavazással hozza, kivéve azokat az eseteket, ahol 

jogszabály minősített többséget ír elő. Az ülésen részt vevő elnökségi tag szavazáskor köteles 

szavazni, ennek hiányában szavazatát nemlegesnek kell számítani. Szavazategyenlőség esetén 

a határozatot elvetettnek kell tekinteni. 

(3) Az elnökség üléséről – kizárólag a jegyzőkönyv elkészítése céljából – hangfelvétel készül, mely 

alapján az ülést követő nyolc napon belül írásba foglalt jegyzőkönyvet kell készíteni, amely 

tartalmazza: 

a) az ülés helyét, időpontját és az azon részt vevők nevét; 

b) a napirendet; 

c) az elhangzott hozzászólások lényegét és a hozzászóló személy nevét; 

d) a hozott határozatokat, a döntés hatályát, a döntést támogatók és ellenzők számarányát, illetve 

személyét, valamint a határozat végrehajtásának határidejét és a végrehajtásért felelős személy 

megjelölését. 

(4) Az elnökség üléséről készült jegyzőkönyvhöz mellékelni kell a meghívót, a jelenléti ívet és az 

írásbeli előterjesztéseket. Az elnökség üléséről készült jegyzőkönyvet az elnök, a 

jegyzőkönyvvezető és egy elnökségi tag hitelesíti. Ezt követően a hangfelvételt meg kell 

semmisíteni, és a jegyzőkönyvet az egyesület honlapján közzé kell tenni. 

(5) Az elnökség ülésén hozott határozatokról olyan nyilvántartást kell vezetni, amelyből a döntések 

tartalma, ideje, hatálya, a mellette és ellene szavazók számaránya, valamint - nyílt szavazás 

esetén - személye megállapítható. A nyilvántartásba vett határozatot az elnök és egy elnökségi 

tag hitelesíti. 

(6) Az elnökség határozatait az egyesület honlapján nyilvánosságra hozza, ezzel egyidejűleg az 

érdekelt személlyel írásban is közli. 

(7) Az elnökség ülései szükség esetén online is megtarthatóak. Online tartott ülés esetén a 

meghívóban fel kell tüntetni az online értekezlethez történő csatlakozási linket, és a meghívót 

az egyesület felületein közzé kell tenni. Az online ülésekre egyebekben a személyes jelenléttel 

tartott ülésekre vonatkozó szabályokat kell megfelelően alkalmazni. 

 

31. § (1) Az elnökségi tagság megszűnik 

a) a megbízatás időtartamának lejártával; 

b) a tag elhalálozásával; 



c) a tag lemondásával; 

d) a tag visszahívásával; 

e) a vezető tisztség betöltését kizáró körülmény bekövetkezésével; vagy 

f) az egyesület megszűnésével. 

(2) Az elnökség tagja tisztségéről bármikor írásban indokolás nélkül lemondhat. A lemondás akkor 

hatályos, ha az írásba foglalt lemondást az elnökség a lemondó tagtól akár személyesen, akár 

postai úton átvette. 

(3) A közgyűlés a jelenlévő szavazati joggal rendelkező tagok kétharmados döntésével az elnökség 

tagját bármikor, indokolás nélkül visszahívhatja. A visszahívás kezdeményezéséhez a rendes 

tagok 10%-ának aláírása szükséges. Az aláírásokat olyan íven kell benyújtani, amely legalább 

a tagok nyomtatott nevét, aláírását, lakóhelyét és törzsszámát tartalmazza. Az alapszabály 

rendelkezéseinek megfelelő aláírási ív egyesülethez történő eljuttatását követő 60 napon belül 

rendkívüli közgyűlést kell összehívni, amelyen a visszahívás kérdését napirendre kell tűzni. 

3. Képviselet, az alelnök, az elnökség tagjai 

32. § Az egyesületet az elnök képviseli, akadályoztatása esetén jogkörében az alelnök jár el. Az 

elnök képviseli az egyesületet bíróságok, hatóságok és egyéb szervek előtt, továbbá harmadik 

személyekkel szemben, esetenként vagy az ügyek meghatározott részére nézve azonban 

meghatalmazást adhat az elnökség valamely tagjának. 

33. § (1) Az elnök feladatkörében eljárva 

a) előkészíti és összehívja a közgyűlést; 

b) összehívja és vezeti az elnökség ülését; 

c) dönt tag felvételéről, intézkedik a tagnyilvántartás hiteles vezetéséről, illetve az egyesület 

könyveinek és egyéb nyilvántartásainak vezetéséről, gondoskodik az adatszolgáltatások 

teljesítéséről; 

d) gondoskodik a közgyűlés és az elnökség döntéseinek végrehajtásáról; 

e) irányítja és ellenőrzi az egyesület tevékenységét; 

f) az egyesület székhelyén a titkárságvezető útján biztosítja az irat-betekintési jog gyakorlását; 

g) az elnökség tevékenységéről igény szerint, de legalább évente egy alkalommal a közgyűlésnek 

beszámol; 

h) ellátja az egyesület operatív ügyintéző szervezetének irányítását, kinevezi a titkárságvezetőt, 

felette és az egyesület más munkavállalói felett gyakorolja a munkáltatói jogokat; 

i) önállóan gyakorolja a kifizetéseket, a számla feletti rendelkezési jogot, a felügyelő bizottság 

költségvetési előirányzatát kivéve; 

j) az egyesület tagsága által felvetett kérdésre vagy panaszra 30 napon belül írásban érdemi választ 

vagy a panasz kivizsgálásáról szóló megállapítást ad; 

k) ellátja mindazon feladatokat, amelyeket jogszabály, alapszabály, közgyűlési határozat vagy belső 

szabályzat a társadalmi szervezet vezetője számára előír. 

(2) A bekezdést az egyesület közgyűlése a 2024. április 27-én tartott ülésén hatályon kívül helyezte. 

34. § (1) Az elnök az egyesületi tevékenységgel összefüggő operatív feladatok ellátására, 

koordinálására belső ügyintéző szervezeti egységet (a továbbiakban: titkárság) hoz létre és 

működtet, s annak egyszemélyi felelős vezetőjét (a továbbiakban: titkárságvezető) kinevezi és 

felette a munkáltatói jogkört gyakorolja. 

(2) A titkárságvezető koordinálja az egyesület operatív működtetésével összefüggő valamennyi 

feladatot. 

35. § (1) Az egyesület alelnökének feladata, hogy támogassa az elnök munkáját, és az elnökség 

döntése szerint ellássa az egyesületnél működő tagozatok és kistérségi körzeti csoportok 

munkájának segítését. Az elnök akadályoztatása esetén helyettesítési jogkörben az alelnök jár 

el. 

(2) Az elnökségi tagok ellátják az egyesület elnöke által átadott feladatokat. 

(3) Az elnökség jogosult kijelölni egy vagy több elnökségi tagot a bizottságokkal való 



kapcsolattartásra, és működésük segítésére. 

4. A felügyelő bizottság 

36. § (1) A közgyűlés az elnökség javaslatára az egyesület tevékenységének ellenőrzésére, öt évre, 

titkos szavazással, három tagból álló felügyelő bizottságot (ezen alcím alkalmazásában a 

továbbiakban: bizottság) választ. A bizottság tagjai az egyesület elnökségétől függetlenek, 

tevékenységük során nem utasíthatóak. 

(2) A bizottság a közgyűlésnek felelős testület, feladata az egyesület működésének és 

gazdálkodásának ellenőrzése. Ennek során az elnökség tagjaitól jelentést, az egyesület 

munkavállalóitól tájékoztatást vagy felvilágosítást kérhet, továbbá az egyesület könyveibe és 

irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja. 

(3) A bizottság feladata hatékonyabb ellátása érdekében indokolt esetben jogosult külső szakértő 

vagy szakértői szervezet bevonására, ennek költségét az egyesület viseli. 

37. § (1) A bizottság ülését a bizottság elnöke (ezen alcím alkalmazásában a továbbiakban: elnök) 

hívja össze és vezeti. A bizottság szükség szerint, de évente legalább két alkalommal ülésezik. 

Az ülés időpontjáról és napirendjéről az elnök, írásban, az ülést megelőzően 5 munkanappal, 

névre szólóan értesíti a bizottság tagjait, továbbá az egyéb érdekelteket. 

(2) Az ülés összehívását - az ok és a cél megjelölésével - a bizottság bármely tagja írásban kérheti az 

elnöktől, aki a kérelem kézhezvételétől számított nyolc napon belül köteles intézkedni a 

bizottság ülésének harminc napon belüli időpontra történő összehívásáról. Ha az elnök a 

kérelemnek nem tesz eleget, a bizottság tagja maga jogosult az ülés összehívására. 

(3) A bizottság tagjai személyesen kötelesek eljárni, kivéve, ha külső szakértőt vagy szakértői 

szervet vonnak be a vizsgálat lefolytatására, de a javaslatot minden esetben a bizottság hozza. 

38. § (1) A bizottság ülése nyilvános, amely nyilvánosság jogszabályban meghatározott esetekben 

korlátozható. 

(2) Az ülést az elnök vezeti le. Az ülésről – kizárólag a jegyzőkönyv elkészítése céljából – 

hangfelvétel készül, mely alapján az ülést követő nyolc napon belül írásba foglalt 

jegyzőkönyvet kell készíteni, amely tartalmazza a résztvevők nevét, a hozzászólások lényegét 

és a határozatokat. A jegyzőkönyvet az elnök és a jegyzőkönyv vezetésére felkért 

jegyzőkönyvvezető írja alá. A jegyzőkönyvhöz mellékelni kell a meghívót, a jelenléti ívet és 

az írásbeli előterjesztéseket. Ezt követően a hangfelvételt meg kell semmisíteni, és a 

jegyzőkönyvet az egyesület honlapján közzé kell tenni. 

(3) A bizottság határozatképes, ha az ülésén tagjainak több mint a fele részt vesz. Határozatait 

egyszerű szavazattöbbséggel, név szerinti szavazással hozza, kivéve azokat az eseteket, ahol 

jogszabály minősített többséget ír elő. 

(4) Az ülésen részt vevő bizottsági tag szavazáskor köteles szavazni. Szavazategyenlőség esetén a 

határozatot elvetettnek kell tekinteni. 

(5) A bizottság tagjai tiszteletdíjban és költségtérítésben is részesülhetnek, amelynek feltételeit, 

összegét és elszámolásának rendjét a közgyűlés évente előre a költségvetés részeként 

határozza meg. 

(6) Egyebekben a bizottság, írásban maga határozza meg ügyrendjét, a megválasztásától számított 

60 napon belül. Az ügyrendet annak elfogadásától számított 30 napon belül az egyesület 

honlapján közzé kell tenni. 

(7) A felügyelőbizottság ülései szükség esetén online is megtarthatóak. Az online ülésekre a 

személyes jelenléttel tartott ülésekre vonatkozó szabályokat kell megfelelően alkalmazni. 

39. § (1) A bizottság tagja a közgyűlésen és az elnökség ülésén tanácskozási joggal részt vehet, 

illetve részt vesz, ha jogszabály vagy az alapszabály így rendelkezik. 

(2) A bizottság köteles munkájáról évente beszámolni a közgyűlésnek. Ennek során előzetesen 

véleményezi a költségvetési tervezetet és az éves pénzügyi beszámolót a közhasznúsági 

melléklettel együtt. 

(3) Az egyesület közgyűlésén a bizottság tagja a pártoló tag törvényes képviselőjeként nem járhat el. 



40. § (1) A bizottság köteles az intézkedésre jogosult vezetőszervet tájékoztatni és annak 

összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy 

a) a szervezet működése során olyan jogszabálysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként súlyosan 

sértő esemény (mulasztás) történt, amelynek megszüntetése vagy következményeinek 

elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre jogosult vezetőszerv döntését teszi szükségessé; 

b) a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merült fel. 

(2) Az intézkedésre jogosult vezetőszervet a bizottság indítványára -annak megtételétől számított 

harminc napon belül- össze kell hívni. E határidő eredménytelen eltelte esetén a vezetőszerv 

összehívására a bizottság is jogosult. 

(3) Ha az arra jogosult szerv a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket 

nem teszi meg, a bizottság köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi felügyeletet ellátó 

szervet. 

41. § (1) A bizottsági tagság megszűnik 

a) a megbízatás időtartamának lejártával; 

b) a tag elhalálozásával; 

c) a tag lemondásával; 

d) törvényben meghatározott kizáró ok bekövetkeztével; 

e) a tag visszahívásával; 

f) az egyesület megszűnésével. 

(2) A bizottság tagja tisztségéről bármikor írásban indokolás nélkül lemondhat. A lemondás akkor 

érvényesül, ha az írásba foglalt lemondást az elnökség a lemondó tagtól akár személyesen, 

akár postai úton átvette. 

(3) A közgyűlés a jelenlévő szavazati joggal rendelkező tagok kétharmados döntésével a bizottság 

tagját bármikor, indokolás nélkül visszahívhatja. A visszahívás kezdeményezéséhez a rendes 

tagok 10%-ának aláírása szükséges. Az aláírásokat olyan íven kell benyújtani, amely legalább 

a tagok nyomtatott nevét, aláírását, lakóhelyét és törzsszámát tartalmazza. Az alapszabály 

rendelkezéseinek megfelelő aláírási ív egyesülethez történő eljuttatását követő 60 napon belül 

rendkívüli közgyűlést kell összehívni, amelyen a visszahívás kérdését napirendre kell tűzni. 

(4) Ha a bizottság tagjainak száma az alapszabályban meghatározott minimális létszám (3 fő) alá 

csökken vagy nincs, aki az ülését összehívja, az egyesület elnöke a bizottság rendeltetésszerű 

működésének helyreállítása érdekében 60 napon belül köteles rendkívüli közgyűlést 

összehívni. 

5. Jelölő- és választási bizottság 

42. § (1) Az egyesület közgyűlése nyílt szavazással a választást megelőző ülésén az elnökség 

előterjesztése alapján öttagú jelölő bizottságot választ. 

(2) A jelölő bizottság mandátuma az egyesületi tisztségviselők választásáig áll fenn, a 

választás napján átalakul választási bizottsággá és a választás lebonyolításáig, illetve a 

választási kifogás elbírálásáig működik, majd ismételten jelölő bizottsággá alakul vissza és a 

választást megelőző közgyűlésig, az új jelölő bizottság megválasztásáig marad fenn. 

(3) A jelölő bizottság elnökből és 4 tagból álló testület, ügyrendjét maga határozza meg. 

(4) A jelölő bizottság a választást megelőzően 30 nappal a választásra javasolt személyek listáját az 

elnökségnek megküldi, melyhez csatolja a jelöltek elfogadó nyilatkozatát. 

43. § (1) A jelölő bizottsági tagság megszűnik 

a) a megbízatás időtartamának lejártával, 

b) a tag elhalálozásával, 

c) a tag lemondásával, 

d) a tag visszahívásával, 

e) az egyesület megszűnésével. 

(2) A jelölő bizottság tagja tisztségéről bármikor írásban indokolás nélkül lemondhat. A lemondás 

akkor érvényesül, ha az írásba foglalt lemondást az elnökség a lemondó tagtól akár 



személyesen, akár postai úton átvette. 

(3) A közgyűlés a jelenlévő szavazati joggal rendelkező tagok kétharmados döntésével a jelölő 

bizottság tagját bármikor, indokolás nélkül visszahívhatja. A visszahívás kezdeményezéséhez 

a rendes tagok 10%-ának aláírása szükséges. Az aláírásokat olyan íven kell benyújtani, amely 

legalább a tagok nyomtatott nevét, aláírását, lakóhelyét és törzsszámát tartalmazza. Az 

alapszabály rendelkezéseinek megfelelő aláírási ív egyesülethez történő eljuttatását követő 60 

napon belül rendkívüli közgyűlést kell összehívni, amelyen a visszahívás kérdését napirendre 

kell tűzni. 

(4) Ha a jelölő bizottság tagjainak száma az alapszabályban meghatározott létszám alá csökken, az 

elnökség a jelölő bizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása érdekében a 

legközelebbi közgyűlésen új tag megválasztására tett javaslattal a megüresedést pótolja. 

6. Országos küldöttek 

44. § (1) A közgyűlés a jelölő bizottság javaslata alapján a rendes tagok sorából nyílt szavazással az 

egyesület érdekvédelmi szövetségben való képviseltetése vagy más társadalmi szervezetben 

tagsági joga képviselete ellátása érdekében az érdekvédelmi szövetség vagy más társadalmi 

szervezet által meghatározott számú országos küldöttet választ. A küldött megbízása szerint 

képviseletet lát el a civil szervezeti fórumokon. Az országos küldött pedig megbízása szerint 

képviseletet lát el a Magyar Vakok és Gyengénlátók Országos Szövetsége (a továbbiakban: 

MVGYOSZ) küldöttközgyűlésén. 

(2) Országos küldöttnek az egyesület rendes tagja jelölhető. A jelölt írásban vagy a közgyűlésen 

szóban nyilatkozni köteles arról, hogy jelölés és megválasztás esetén vállalja-e az országos 

küldötti megbízatást. 

(3) A megválasztott személy megbízatását csak személyesen gyakorolhatja, meghatalmazásnak 

nincs helye, kötelessége a képzettsége és tudása szerint a legmagasabb szinten az egyesület 

céljait, valamint a tagság érdekeit képviselni az MVGYOSZ országos küldött értekezletén. 

(4) Az országos küldötti megbízatás megszűnik 

a) a megbízatás időtartamának lejártával, 

b) az országos küldött elhalálozásával, 

c) lemondással, 

d) visszahívással, 

e) az egyesület, az érdekképviseleti szövetség vagy a társadalmi szervezet megszűnésével. 

(5) A megválasztott személy a megbízatásáról bármikor írásban indokolás nélkül lemondhat. A 

lemondás akkor érvényesül, ha az írásba foglalt lemondást az elnökség a megválasztott 

személytől igazolt módon átvette. 

(6) A közgyűlés a jelenlévő szavazati joggal rendelkező tagok kétharmados döntésével az országos 

küldöttet bármikor, indokolás nélkül visszahívhatja. A visszahívás kezdeményezéséhez a 

rendes tagok 10%-ának aláírása szükséges. Az aláírásokat olyan íven kell benyújtani, amely 

legalább a tagok nyomtatott nevét, aláírását, lakóhelyét és törzsszámát tartalmazza. Az 

alapszabály rendelkezéseinek megfelelő aláírási ív egyesülethez történő eljuttatását követő 60 

napon belül rendkívüli közgyűlést kell összehívni, amelyen a visszahívás kérdését napirendre 

kell tűzni. 

(7) Az országos küldött mandátum fenti okokból bekövetkezett megüresedése esetén a közgyűlés a 

legközelebbi ülésén köteles új küldöttet választani. 

7. Tagozatok, kistérségi körzeti csoportok, területfelelős 

45. § (1) Az egyesület érdekelt tagjai, szakmai vagy érdeklődési kör szerint, az elnökség 

hozzájárulásával, az egyesület keretei között működő tagozatot hozhatnak létre. A tagozat 

létrejöttének feltétele, hogy legalább 10 egyesületi tag az alakuló taggyűlésén megalakulását 

kimondja, és azt az egyesület elnöksége elismerje. 

(2) A tagozat a vezetőjét és vezetőségének tagjait saját taggyűlésén választja meg, az elnökség a 

választás eredményét elfogadja. 



(3) A tagozatok egy-egy képviselője az elnökség ülésére tanácskozási joggal meghívható. 

(4) A tagozatok az elnökségnek tartoznak beszámolási kötelezettséggel. 

(5) A tagozatok társaság, szakosztály, szakcsoport, klub, együttes, baráti kör vagy egyéb 

elnevezéssel működhetnek, és az egyesület elnökségének egyetértésével tevékenységi 

körükben működő hazai és külföldi szervezetek tagjává válhatnak. 

(6) A tagozatok működésének biztosítására, amennyiben azt az egyesület pénzügyi helyzete lehetővé 

teszi, az éves költségvetésben elkülönített összeget kell biztosítani. 

46. § (1) Az egyesület működési területén a tagok önkéntes elhatározása alapján az elnökség 

kistérségi körzeti csoport létrejöttét és működését engedélyezheti. Minden olyan közigazgatási 

területi egységben létrehozható kistérségi körzeti csoport, ahol 25 vagy ennél több tag él és 

legalább 10 tag a kistérségi körzeti csoport megalakulását elhatározza. 

(2) A kistérségi körzeti csoport vezetőjét és vezetőségének tagjait saját taggyűlésén választja meg. 

(3) A kistérségi körzeti csoportok egy-egy képviselője az elnökség ülésére tanácskozási joggal 

meghívható. 

(4) A kistérségi körzeti csoport képviselője az elnökségnek rendszeresen beszámol a kistérségi 

körzeti csoport működéséről. 

(5) A kistérségi körzeti csoport önálló név alatt fejthet ki tevékenységet, és az egyesület 

elnökségének egyetértésével a területén működő állami, önkormányzati és társadalmi 

szervezetekkel közvetlen kapcsolatot létesíthet. 

(6) A kistérségi körzeti csoportok működésének biztosítására, amennyiben azt az egyesület pénzügyi 

helyzete lehetővé teszi, az éves költségvetésben elkülönített összeget kell biztosítani. 

47. § (1) A tagozatok és kistérségi körzeti csoportok szervezetük és működésük részletszabályait 

maguk állapítják meg azzal, hogy az nem lehet ellentétes az alapszabállyal vagy az elnökség 

által alkotott más szabályzattal. 

(2) A tagozatok és kistérségi körzeti csoportok vezetőinek feladatait és jogosultságait a tagozat vagy 

kistérségi körzeti csoport szervezeti és működési szabályzata tartalmazza. A megválasztott 

személy jogosult az adott tagozat vagy kistérségi körzeti csoport vezetésére, képviseletére, és 

a tagozat vagy kistérségi körzeti csoport elkülönített bankszámlájáról történő kifizetések 

engedélyezésére. 

(3) Az elnökség a tagozat, vagy a kistérségi körzeti csoport képviselője részére a megbízatás 

fennállásának igazolására megbízólevelet ad ki. Az elnökség e személyeknek az ügyintézéssel 

kapcsolatosan felmerült költségeit - megállapodás alapján - a költségvetés terhére megtéríti. 

48. § A tagozat vagy a kistérségi körzeti csoport automatikusan megszűnik, ha egy éven át nem fejt 

ki érdemi tevékenységet vagy tagjainak száma egy éven túl is 10 fő alá csökken. Az elnökség 

a tagozat, kistérségi körzeti csoport megszűnését a feltételek bekövetkezését követő ülésén 

határozattal állapítja meg. 

49. § Azokon a közigazgatási területeken vagy településeken, ahol a feltételek hiánya miatt 

kistérségi körzeti csoport megalakítása nem lehetséges, vagy nem célszerű, az elnökség 

területfelelőst bízhat meg az ott élő tagok ügyeinek intézésével. A területfelelős a tagok 

érdekében szoros kapcsolatot tart fenn az elnökséggel. Az elnökség a területfelelős részére a 

megbízatás fennállása igazolására megbízólevelet ad ki. Az elnökség a területfelelősnek az 

ügyintézéssel kapcsolatosan felmerült költségeit megállapodás alapján a költségvetés terhére 

megtéríti. 

V. Összeférhetetlenség és bejelentési kötelezettség 
50. § (1) Az egyesület elnökségének és közgyűlésének határozathozatalában nem vehet részt az a 

személy, aki vagy akinek a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 8:1. § (1) 

bekezdésének 1. pontja szerinti közeli hozzátartozója vagy élettársa (a továbbiakban: 

hozzátartozó) a határozat alapján 

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 

b) bármilyen előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 



(2) Nem minősül előnynek az egyesület cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül 

igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által tagjának, a tagsági 

jogviszony alapján nyújtott, az alapszabálynak megfelelő cél szerinti juttatás. 

51. § (1) Nem lehet a felügyelő bizottság elnöke vagy tagja, illetve könyvvizsgáló az a személy, aki 

a) az egyesület elnöke vagy az elnökség tagja, 

b) az egyesülettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban 

vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem 

rendelkezik, 

c) az egyesület cél szerinti juttatásából részesül, kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető 

nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján 

nyújtott, az alapszabálynak megfelelő cél szerinti juttatást, és 

d) az a)-c) pontban meghatározott személy hozzátartozója. 

(2) Az egyesület vezető tisztségviselője és hozzátartozója ugyanannál a szervezetnél a felügyelő 

bizottság, jelölő bizottság és az elnökség tagjává egyidejűleg nem választható meg. 

(3) Az egyesület elnöki tisztségére olyan egyesületi tag jelölhető, illetve választható, aki lehetőleg 

középfokú végzettséggel, valamint megfelelő vezetői képességgel rendelkezik, és a feladat 

ellátására rátermett. 

(4) A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet az egyesület vezető 

tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető tisztségviselője 

volt - annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig -, 

a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott adó- és 

vámtartozását nem egyenlítette ki, 

b) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel, 

c) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy 

üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki, 

d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény szerint 

felfüggesztette vagy törölte. 

(5) A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú 

szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú 

szervezetnél is betölt. 

VI. Az egyesület vagyona, nyilvánosság 

1. Az egyesület vagyona 

52. § (1) Az egyesület saját vagyonával a vonatkozó pénzügyi rendelkezések alapján a közgyűlés 

által jóváhagyott költségvetés szerint gazdálkodik. 

(2) Az egyesület tartozásaiért és kötelezettség-vállalásaiért az egyesület az egyesületi vagyonnal 

felel. A rendes, kiskorú és pártoló tagok saját vagyonukkal nem felelnek, csak az alapszabály 

szerint meghatározott tagdíjat és vállalt támogatást kötelesek határidőre megfizetni. 

53. § (1) Az egyesület vagyona 

a) a tagok által fizetett tagdíjból és egyéb pénzbeli hozzájárulásaikból, 

b) a természetes és nem természetes személyek felajánlásaiból, hozzájárulásaiból és adományaiból, 

c) az államháztartás alrendszereitől kapott normatív támogatásból, 

d) a magánszemélyek személyi jövedelemadójának 1%-áról történő rendelkezés alapján kapott 

összegből, 

e) pályázati úton nyert juttatásból, 

f) az egyesület eszközeinek befektetéséből származó hozamból, 

g) a vállalkozási tevékenységből eredő nyereségből, 

h) egyéb, a közhasznú céljára vagy működési költségei fedezésére kapott támogatásból 

képződik. 

(2) Az egyesület évente képződő vagyona az egyesületi célkitűzés megvalósítása érdekében végzett 

tevékenységre és az egyesület működésével kapcsolatos kiadások fedezésére használható fel. 



(3) Az egyesület költségei: a közhasznú tevékenység, illetve a vállalkozói tevékenység érdekében 

felmerült közvetlen és közvetett költségek (ráfordítások, kiadások), amelyeket 

bevételarányosan kell megosztani. 

(4) Az elnökség köteles gondoskodni arról, hogy az egyesület működése, valamint az egyesületi 

pénzeszközök felhasználása során egyaránt kizárható legyen, hogy az adományozott összeget 

akár közvetlenül, akár valamely szolgáltatással összefüggésben, előre meghatározott vagyoni 

előny megszerzése vagy nyújtása érdekében adják. 

(5) Az egyesület vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, 

azokat nem veszélyeztetve végez, illetve gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, 

azt az alapszabályában meghatározott közhasznú tevékenységére fordítja. 

(6) Az egyesületnek az alapszabályban meghatározott közhasznú cél szerinti tevékenységéből, 

illetve vállalkozási tevékenységéből származó bevételeit és ráfordításait elkülönítetten kell 

nyilvántartani, egyebekben a reá irányadó könyvvezetési szabályokat kell alkalmazni. 

(7) Az egyesület a működésének és a szolgáltatások igénybevételének a módját, valamint a 

beszámolói közléseit - a közgyűlés és az elnökség döntéseihez hasonlóan - az egyesület 

honlapján való közzététellel hozza nyilvánosságra. 

54. § (1) Az egyesület köteles az éves pénzügyi beszámolóval egyidejűleg közhasznúsági 

mellékletet készíteni. A közhasznúsági melléklet elfogadása a közgyűlés kizárólagos 

hatáskörébe tartozik. 

(2) Az éves pénzügyi beszámolót és a közhasznúsági mellékletet a mindenkor hatályos jogszabályi 

rendelkezéseknek megfelelően kel elkészíteni. 

(3) Az éves pénzügyi beszámolóba és a közhasznúsági mellékletbe bárki betekinthet, illetőleg abból 

saját költségére másolatot készíthet. 

(4) A közhasznú szervezet köteles az éves pénzügyi beszámolóját és a közhasznúsági mellékletét a 

tárgyévet követő évben, legkésőbb június 30-ig saját honlapján, ennek hiányában egyéb, a 

nyilvánosság számára elérhető módon közzétenni. 

2. Iratbetekintési jog 

55. § (1) Az egyesület dokumentumai nyilvánosak, azok az egyesület székhelyén bárki által 

megtekinthetők, az éves pénzügyi beszámolóról és a közhasznúsági mellékletről - a másolási 

költség megfizetését követően - bárki részére másolat adható. 

(2) Az egyesület elnöke köteles gondoskodni a közhasznú szervezet működésével kapcsolatosan 

keletkezett iratokba való betekintés biztosításáról, és azokról felvilágosítást adni. A keletkező 

iratokba történő betekintésről részletes előírásokat az iratkezelési szabályzat tartalmaz. 

VII. Az adománygyűjtés szabályai 
56. § (1) Az egyesület közhasznú céljai megvalósításának elősegítése érdekében akár az egyesület 

tagja, akár kívülálló harmadik személy számára az elnökség névre szóló meghatalmazást, 

megbízólevelet adhat ki adománygyűjtés céljából. 

(2) A megbízólevelet az egyesület elnöke és az elnökség egy tagja írja alá és azt az egyesület 

bélyegzőjével hitelesíti. A kiadott megbízólevelekről az elnökség naprakész nyilvántartást 

köteles vezetni. 

(3) Az egyesület nevében vagy javára történő adománygyűjtés nem járhat az adományozók, illetőleg 

más személyek zaklatásával, a személyhez fűződő jogok és az emberi méltóság sérelmével. 

(4) Az adománygyűjtésre jogosult személy az adományokról nyilvántartást köteles vezetni, amelybe 

az adományok értékét könyv szerinti, ennek hiányában a szokásos piaci áron kell 

nyilvántartásba venni. Az adománygyűjtő az adományokat és a nyilvántartást rendszeres 

időközönként elszámolás mellett átadja a titkárságvezetőnek. 

(5) Az egyesület tartós adományozási szerződést köthet magánszemély támogatóval, ha a támogató 

legalább 4 éven át, megszakítás nélkül rendszeresen azonos vagy növekvő összegben, illetve 

nem magánszemély támogató az adózás előtti eredménye terhére 5 %-a vagy azt meghaladó 

mértékben, ellenérték nélkül nyújt pénzbeli támogatást, vagy értékpapírt térítés nélkül átad. 



VIII. Az egyesület megszűnése 
57. § (1) Az egyesület megszűnik, ha 

a) a feloszlását vagy más egyesülettel történő egyesülését a közgyűlés háromnegyedes arányú 

szavazattöbbséggel kimondja; 

b) a bíróság feloszlatja; 

c) ha tagjainak száma egy éven át 10 fő alá csökken, és a bíróság a megszűnését megállapítja. 

(2) Az egyesület megszűnése esetén - a jogszerű követelések kielégítése után - a fennmaradt 

vagyonról a közgyűlés rendelkezik. A Ptk. 3:85. § (1) bekezdése alapján jogutód nélküli 

megszűnés esetén a megmaradt vagyont az alapszabályban meghatározott, az egyesület 

céljával megegyező vagy hasonló cél megvalósítására létrejött közhasznú szervezetnek kell 

átadni. 

IX. Átmeneti és záró rendelkezések 
58. § A nyilvántartott tagok részére kibocsátott MVGYOSZ tagsági igazolvány az érvényességi idő 

lejáratáig vagy a tagkönyv cseréjéig a tagsági jogviszonyt igazolja. 

59. § (1) Az egyesületet a Fővárosi Bíróság 16.Pk.60.154/2005/2.számú végzésével vette 

nyilvántartásba. 

(2) A jelen okiratban nem szabályozott kérdések tekintetében az egyesülési jogról, a közhasznú 

jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi 

CLXXV. törvény és a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni. 

(3) Az alapszabályban nem részletezett kérdéseket a választási szabályzat és a szervezeti és 

működési szabályzat rendezi. 

1. számú melléklet: Választási szabályzat 
1. Az egyesület minden szerve a tagok által választott testület, amelyekben a határozathozatal 

szavazás útján történik.  

2. Minden rendes tag választó és választható az alapszabályban a tisztségre vonatkozóan 

rögzített feltételek szerint (alapszabály 16. § (1) bekezdés f) pontja). Amennyiben valamely 

tisztségre jelölt személy nincs jelen a gyűlésen, akkor a közgyűlés eldönti, hogy választható-e. 

Igazolt, indokolt távollét esetén nincs szükség a közgyűlés döntésére. 

3. Az egyesület elnöke, elnöksége, felügyelő bizottsága és az országos küldöttek 

megválasztása választógyűlésen történik.  

4. Amennyiben a szavazók jelenléténél az alapszabályban előírt számarányok törtszámok, 

minden esetben felfelé kerekítünk. Amennyiben ismételten szavazategyenlőség alakul ki, a 

szavazás eredménytelen. 

5. Az előterjesztett lista a tagok javaslatai alapján kibővíthető. A listára ajánlottaknak a 

választógyűlésen néhány percben el kell mondaniuk, miért vállalják a jelölésüket.  

6. Az elnökség köteles gondoskodni a szavazás lebonyolításának személyi és tárgyi 

feltételeiről. A titkos szavazáshoz 3 tagú szavazatszámláló bizottságot kell szervezni, 

amelynek van 1 pontírást olvasó, 1 síkírást olvasó tagja és 1 elnöke. Az elnök egyúttal 

elkészíti a jegyzőkönyvet a titkos szavazás eredményéről. 

7. A szavazás ideje alatt a szavazóhelyiségben nem tartózkodhat más a szavazókon, a nyílt 

szavazáshoz felkért szavazatszámlálókon és a jegyzőkönyvvezetőn kívül.  

8. A választó közgyűlések rendje: 



A jelölő bizottság kialakított véleményét és javaslatát 30 nappal a választásokat megelőzően a 

tagság tudomására hozza.  

a) Az egyesület választó közgyűlését az egyesület elnöke hívja össze. A meghívónak a gyűlés 

időpontján és helyszínén kívül tartalmaznia kell a jelöltlistára ajánlottak névsorát. A 

névsorban szereplő héttagú elnökségre, valamint az országos küldöttekre a jelölő bizottság 

tesz javaslatot, mely a tagok javaslatai alapján, a közgyűlésen is kibővíthető. 

A javasolt személyek, mind az elnökségi tagok, mind az országos küldöttek, a jelöltlistára 

nyílt szavazással, a jelenlévő tagok legalább egyharmadának igen szavazatával kerülhetnek 

fel. Az elfogadott listán szereplő országos küldöttek, ugyancsak nyílt szavazással, de legalább 

50 % plusz 1 fő igen szavazattal választhatók meg.  

b) A választást levezető elnök lehet a szavazók bármelyike.  

c) A levezető elnök feladata sorrendben először az elnökségi lista kialakítása, majd a küldött 

lista kialakítása. 

d) A listákon legtöbb szavazatot elért megfelelő számú személy lesz az elnökség tagja, ill. 

országos küldött. 

9. A választó közgyűlés menete:  

- Az egyesület elnöke megnyitja a választó közgyűlést. 

- Az elnök névsorolvasást rendel el, így állapítja meg a jelenlévők számát és a közgyűlés 

határozatképességét.  

- A választó közgyűlés megválasztja a levezetőelnököt, a jegyzőkönyvvezetőt, és a 

hitelesítőket. Ha valamelyikükkel szemben kifogás merül fel, akkor a közgyűlés újat választ 

helyette.  

- Az elnök javaslatot tesz és kér a levezető elnök személyére, aki a szavazók bármelyike lehet, 

és megszavaztatja a közgyűléssel. 

10. Az egyesület elnökének megválasztása: 

a) A levezető elnök ismerteti az elnöki tisztségre ajánlottak névsorát, majd felkéri a 

szavazókat, hogy tegyenek további személyi javaslatokat.  

Ezt követően - a javasolt személyek bemutatkozása után - a választó közgyűlés a jelöltlistára 

kerülésről - egyenkénti szavazással dönt.  

b) A jelöltlista kialakítását követően - technikai szünet után - a szavazók részére nyitott 

borítékot osztanak ki. Mindegyik borítékban annyi cédula található, ahány jelölt szerepel az 

elfogadott listán. Egy cédulán egy jelölt neve van sík- és pontírásban egyaránt.  

A szavazók a kiválasztott legfeljebb 1 elnök jelölt nevét tartalmazó cédulát a választási 

borítékba helyezik bele.  

c) Amelyik választási borítékban a szavazatszámláló bizottság 1 elnök jelöltnél több nevet 

talál, azt a szavazatot érvénytelennek tekinti, és a választási kifogás kivizsgálására előírt 

határidő elteltével megsemmisíti.  



d) A titkos szavazás eredményét a levezető elnök közli a választóközgyűléssel. Amennyiben a 

többes jelölés következményeként második szavazási forduló lebonyolítása válik szükségessé, 

úgy a második forduló során csak a legtöbb szavazatot kapott két jelölt vehet részt a 

választáson.  

11. Az elnökség és a felügyelő bizottság megválasztása: 

a) A jelöltlista kialakítását követően - technikai szünet után - a szavazók részére nyitott 

borítékot osztanak ki. Mindegyik borítékban annyi cédula található, ahány jelölt szerepel az 

elfogadott listán. Egy cédulán egy jelölt neve van sík- és pontírásban egyaránt.  

A szavazók a kiválasztott elnökségi, felügyelő bizottsági tagok nevét tartalmazó cédulákat a 

választási borítékba helyezik bele.  

b) Amelyik választási borítékban a szavazatszámláló bizottság 6 fő elnökségi, illetve 3 fő 

felügyelő bizottsági tagjelöltnél több nevet talál, azt a szavazatot érvénytelennek tekinti, és a 

választási kifogás kivizsgálására előírt határidő elteltével megsemmisíti.  

c) A titkos szavazás eredményét a levezető elnök közli a választóközgyűléssel.  

Amennyiben a többes jelölés következményeként második szavazási forduló lebonyolítása 

válik szükségessé, úgy a második forduló során az egyenlő szavazatot kapott jelöltek 

vehetnek részt a választáson.  

12. Az országos küldöttek megválasztása:  

Az egyesület elnökének, az elnökség tagjainak, és a felügyelő bizottság tagjainak 

megválasztását követően kerül sor az országos küldöttek jelölésére és megválasztására oly 

módon, hogy a javasolt személyek listára kerüléséhez legalább a jelenlévő tagok 

egyharmadának igen szavazata szükséges, megválasztásuk pedig nyílt szavazással, egyszerű 

szavazattöbbséggel történik. 

13. A jelölő bizottság tagjainak megválasztása: 

Az országos küldöttek megválasztásához hasonló eljárás szerint zajlik le a jelölő bizottság 

tagjainak ajánlása és listára vétele, de nyomban utána megtörténik a megválasztásuk nyílt 

szavazással, egyszerű szótöbbséggel. 

14. A felügyelő bizottság elnöke és tagja nem lehet az elnökség tagja, illetve azok 

hozzátartozója. (Alapszabály 51. § (2) bekezdése).  

15. Amennyiben a szavazó a választás lebonyolítása során rendellenességet tapasztalt, a 

választást követő 8 napon belül panasszal fordulhat a jelölő bizottsághoz, mint választási 

bizottsághoz, mely köteles a panaszt 15 napon belül kivizsgálni és a vizsgálat eredményéről 

az elnökséget, valamint a panasztevőt értesíteni. Ha a vizsgálat olyan súlyos szabálytalanságot 

mutat ki, amely érdemben befolyásolta a választás eredményét, az elnöknek el kell rendelnie 

az új választóközgyűlés összehívását.  

16. Vegyes és hatályba léptető rendelkezések 

a) A tisztségviselők visszahívására az alapszabályt, és a választási szabályzatot kell 

értelemszerűen alkalmazni.  



b) Jelen szabályzat a Vakok és Gyengénlátók Hermina egyesülete Alapszabályának 

mellékleteként, a 2023. szeptember 1. napján elfogadott alapszabállyal együtt lép hatályba, 

míg ezen nappal az Egyesület előző alapszabálya hatályon kívül helyezésre kerül. 

 

Budapest, 2024. április 27. 

 

 

 

      Bukta Bence 

            elnök 

 

 

Záradék: 

 

Alulírott tanúk igazoljuk, hogy a jelen alapszabály fenti szövege megfelel az Egyesület 

hatályos létesítő okiratának. Azon szövegrészeket, amelyek változtak félkövérrel és 

aláhúzással jelöltük. A hatályon kívül helyezett bekezdést kitöröltük, és feltüntettük a 

hatályon kívül helyezés dátumát. 

 

Budapest, 2024. április 27. 

 

 


